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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO - EXTRATO DE CONTRATO:
063/2023

EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATO N°: 063/2023.

DISPENSA DE LICITAGAO N.°: 022/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 073/2023
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AXIXA
DO TOCANTINS - TO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita

no CNPJ sob o n.° 00.766.725/0001 -95, com sede na
Praca Trés Poderes, 335, Centro, da cidade de Axixa
do

Tocantins - TO, CEP 77.930-000, através da através da
Secretaria Municipal de Obras Infraestrutura e
Saneamento,

neste ato representada pelo Sr(a). Auires Dias Barros,
Secretario Municipal, brasileiro, casado, portador(a)
do CPF

n° 270.672.703-91.

CONTRATADA: D B SALES SERVICOS ME; CNPJ:
18.435.103/0001-40, sediada na AV Goias, 215, centro,
Augustinépolis -TO, CEP: 77960-000, neste ato
representada por Dinaldo Bentes Sales, Brasileiro;
Portador da RG

n° 0613663920177 SESP MA e CPF n° 012.869.181 -02.
OBJETO: O presente instrumento tem por objeto
Contratagcdao de Empresa para prestacao de servigcos
mecanicos

em uma Escavadeira, para a Prefeitura Municipal de
Axixa do Tocantins.

VALOR: O valor estimado do presente Contrato é de R
$ 11.300,00 (onze mil e trezentos reais) pago em
parcela

unica.

Item Descricdo Quantidade Valor total

1 Servigo de enchimento dos quatros pinos da concha
1 R$ 3.200,00

2 Servigo de mandrilhamento das bases das buchas
dos pinos

1 R$ 2.500,00

3 Fazer as oito buchas de ago para os pinos

1 R$ 2.000,00

4 Fazer as arruelas de encosto para reajuste dos pinos
1 R$ 500,00

5 Recuperagdo das bases desgastado dos pinos da
concha 1 R$ 1.500,00

6 Servico de escariar e solda langa da concha PC
XVMG escavadora 1 R$ 1.300,00

7 Reabrir as roscas dos parafusos da trava dos pinos
1 R$ 300,00

Total Geral R$ 11.300,00

VIGENCIA: 09/10/2023 a 09/11/2023

EXERCICIO: 2023

PODER: 02 - PODER EXECUTIVO

ORGAO: 02 08- SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

UNIDADE: 02 08 00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

CLASF. PROGRAMATICA: 20 605 0026 2085 0000 —
MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS —PESSOA JURIDICA
FONTE DO RECURSO: 1.500.0000

DIARIO OFICIAL - NUMERO: 150/2023 - 23/10/2023

Axixa do Tocantins — TO, 23 de outubro de 2023.

Auires Dias Barros
Secretario Municipal de Obras, Infraestrutura e
Saneamento

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO - LEI MUNICIPAL :
428/2017

LEI MUNICIPAL N° 489/2017 DE 24 DE FEVEREIRO DE
2017.

Dispoe sobre a Organizagcdo Administrativa do
Municipio de Axixa do Tocantins e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Axixa do Tocantins, Faz saber
que a Camara Municipal aprovou e o Prefeito
sancionou, nos termos da Lei Organica do Municipio,
a seguinte lei:

TiTULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Capitulo |

Das Disposic¢oes Iniciais e Conceituais.

Art. 1° A presente Lei trata da estrutura de
organizagao da administragao publica municipal,
quanto a gestdo direta, suas secretarias, cargos
comissionados, assessorias e efetivos (anexo

Il dos efetivos), nomeagdes e exoneragoes.

Art. 2° A administragdao publica municipal de Axixa do
Tocantins se ordena pelos principios

Constitucionais do Art. 37 da Constituigdo Federal,
Art. 9° da Constituigdo Estadual e do Art. 5°

da Lei Organica do Municipio.

Art. 3° A administracao direta é o conjunto de 6rgaos
que integram o municipio, ente

federativo, pessoa juridica de direito publico interno,
aos quais é atribuida a competéncia para

o exercicio, de forma centralizada, das atividades do
Municipio.

Paragrafo Unico. A administragdo pulblica municipal é
ao mesmo tempo titular e executora do

servigo publico.

Art. 4° Agente publico é todo aquele que exerce, ainda
que transitoriamente ou sem

remuneragado, por eleicdo, nomeacgdo, designagao,
contratagdo ou qualquer forma de

investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou
fungao.

Art. 5° Agente politico é aquele ao qual incumbe a
execucgao das diretrizes tragadas pelo Poder

Publico, que caracterizadamente tem fungées de
direcdo e orientacao estabelecida na

Constituicdo e por ser normalmente transitério o
exercicio de tais funcoes.

Art. 6° Servidor Publico é todo o agente que,
exercendo com carater de permanéncia uma

funcdo publica em decorréncia de relagao de trabalho,
integram o quadro funcional do

municipio, das autarquias, das fundagbes, das
empresas publicas e 6rgaos.

Art. 7° Contratado por tempo determinado é aquele
servidor que exerce fungao publica, de

carater temporario, de relevante interesse publico,
previsto em lei especifica.

Art. 8° Cargo publico é o lugar dentro da organizagao
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funcional da administracao direta e

indireta, ocupado por servidor publico, tem fungées
especificas e remuneragao fixadas em lei

ou diploma a ela equivalente.

Art. 9° Cargo comissionado ou de confiangca sdo de
ocupacao transitoéria, previstos na presente

Lei.

Paragrafo Unico. Seus titulares sdo nomeados em
fungao da relagao de confianga que existe

entre eles e a autoridade nomeante.

Art. 10. Nomeagédo é o ato administrativo revestido de
formalidade que materializa o

provimento originario.

Art. 11. Exoneragdo é o ato administrativo revestido
de formalidade que dispensa o servidor

por interesse deste ou da administragado, ndo havendo
qualquer conotagao de sentido punitivo.

Art. 12. Decreto sdo atos que provém da manifestagao
de vontade do Chefe do Executivo, o

que os torna resultantes de competéncia
administrativa especifica, dando curso a fiel execugéao
da lei.

Art. 13. Portaria sdo atos administrativos internos
pelos quais os chefes de 6rgaos, reparti¢cées

ou servicos expedem determinagdes gerais ou
especiais aos seus subordinados, ou designam
servidores para fungdes e cargos secundarios, e ainda
para nomear e exonerar comissionados.

§ 1°. Por Portaria também se iniciam sindicancia e
processos administrativos.

§ 2° As Portarias, como os demais atos
administrativos internos, nao atingem nem obrigam
aos

particulares, pela manifesta razdo de que os cidadaos
nao estdo sujeitos ao poder hierarquico

da administragao publica.

Art. 14. A carga horaria semanal correspondente ao
servidor publico municipal comissionado

sera de 40 (quarenta) horas semanais, com dedicagao
exclusiva.

TiTULO Il

DA ADMINISTRAGAO DIRETA

Capitulo |

Do Conceito da Administragao Direta.

Art. 15. A administragao direta é o conjunto de 6rgéaos
que integram a gestao publica

executiva, aos quais foi atribuida a competéncia para
o exercicio, de forma centralizada das

atividades do Municipio, conforme os termos do Art.
2° da presente lei.

Capitulo Il

Do Gabinete do Prefeito.

Art. 16. O Gabinete do Prefeito é composto de Chefe
de Gabinete é responsavel pela gestao

institucional do expediente do gabinete e pela
articulagao com gestores internos em apoio

direto ao Prefeito Municipal, e exercer a diregao -geral,
orientar, coordenar e fiscalizar os

trabalhos do gabinete na coordenacgao de suas ag¢oes,
diretrizes, e normatizagées.

Secao |

Da Chefia do Gabinete.

Subsecéo |

Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 17. A Chefia do Gabinete tém as atribuicées e
objetivos de articular as Secretarias

Municipais, de coordenar a representacdo politica e
institucional do Prefeito Municipal, com o
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Poder Legislativo Local, com os outros entes
federativos em todas as instancias e esferas de

poder, instituigcdes, sociedade civil e organizagées nao
governamentais, Ministério Publico,

Tribunais de Contas do Estado e da Uniao, com
personalidades e autoridades.

Subsecao ll

Da Organizagao

Art. 18. A Chefia do Gabinete tem os seguintes
departamentos para a execugio das suas

atribuigoes:

| — Chefe de Gabinete;

| — Departamento de Articulagao Politica e Legislativa;
Il — Departamento de Protocolo geral.

Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 19. A Chefia de Gabinete funciona com os
seguintes cargos:

I — Chefe de Gabinete;

Il — Diretores (as);

lll - Coordenadores (as);

Capitulo 1l

Das Secretarias de Gestdao Administrativa.

Art. 20. As Secretarias de gestao administrativa sdao
aquelas que tratam das atividades meios

da administragdo publica municipal, de modo
planejado, definindo estratégias e prioridades,
afirmando o ente federativo, assegurando a
administragao prépria, seus recursos humanos,

sua arrecadagéo e disponibilidades financeiras dentro
de um contexto de cumprimento

orcamentario planificado, realizando articulagoes
institucionais com outros entes federativos,

dérgaos, setores produtivos privados, estabelecendo
diretrizes de desenvolvimento sustentavel,

fundado nos postulados administrativos
constitucionalizados.

Secaol ll

Da Secretaria de Controle Interno.

-Cl -

Subsecao |

Disposicoes Preliminares

Art. 21. A Secretaria de Controle Interno do Municipio
de Axixa do Tocantins tem por finalidade

assegurar a fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade e economicidade na gestdo dos recursos e
a avaliagao dos resultados obtidos pela
Administragao.

Subsecao ll

Dos Objetivos e Finalidades

Art. 22. A Secretaria de Controle Interno do Municipio
tem como objetivos basicos assegurar a

boa gestao dos recursos publicos e apoiar o controle
externo na sua missao institucional de

fiscalizar os atos da administragdo relacionados a
execucgao orcamentaria, contabil, financeira,
operacional, patrimonial e de recursos humanos,
quanto a legalidade, moralidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdao das subveng¢ées e renuncia
de receitas.

Paragrafo unico. Os controles dos atos da
administragdo publica serdao exercidos de forma
prévia, concomitante e subseqiiente.

Art. 23. A Secretaria de Controle Interno do Municipio
tem como objetivos especificos:

| — Acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidas no Plano

www.axixa.to.gov.br 4/11
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Plurianual e Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

Il — Avaliar a execucdo dos programas e dos
or¢camentos quanto ao cumprimento das metas

fisicas e financeiras;

lll - Comprovar a legalidade dos atos de gestdao de
governo e avaliar os resultados quanto a

eficacia, eficiéncia e efetividade da gestado
or¢gamentaria, financeira e patrimonial, assim como a
boa e regular aplicagdo dos recursos publicos por
pessoas e entidades de direito publico e

privado;

IV - Avaliar os custos das obras, servigcos e
programas executados pela administragao e

apurados em controles regulamentados na Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

V - Controlar as operagées de crédito, avais,
garantias, direitos, haveres e inscrigao de

despesas em restos a pagar;

VI - Verificar a fidelidade funcional dos agentes da
administragao responsaveis por bens e

valores publicos;

VIl - Fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas
para retorno das despesas de pessoal e

montante da divida aos limites estabelecidos no
regramento juridico;

VIll- Acompanhar o cumprimento dos gastos minimos
em manutengio e desenvolvimento do

ensino e em servigos publicos de saude;

IX — Acompanhar o equilibrio de caixa em cada uma
das fontes de recursos.

Subsecao lll

Da Organizagao

Art. 24. A Secretaria de Controle Interno do Municipio
atuara com a seguinte organizacao

funcional:

| — Secretario de Controle Interno;

Il — Subsecretario;

llll — Departamento de Recursos Financeiros e
Orcamento;

Art. 25. Ficam criados os seguintes cargos
comissionados que comporao a estrutura
organizacional da Secretaria de Controle Interno do
Municipio de Axixa do Tocantins:

| — Secretario de Controle Interno;

Il — Subsecretario;

Il — Diretor;

IV — Coordenador.

§ 1° - Os cargos descritos nos incisos | a IV desse
artigo sao Cargos Comissionados, de livre

nomeagdo e exoneragdao do Prefeito Municipal, cuja
remuneragao esta definida na tabela

constante do Anexo I.

§ 4°. O Secretario de Controle Interno podera receber
uma assessoria de um advogado,

contratados como prestagcdo de servigos, cujos
profissionais deverao ter qualificagdao adequada

a area de atuacgao.

Subsecio IV

Do Controle Interno

Art. 25. A Secretaria de Controle Interno do Municipio
compete:

| — Elaborar as normas de Controle Interno para os
atos da Administragdao a serem aprovadas

por ato do Chefe do Poder Executivo.

Il — Propor ao Chefe do Poder Executivo, quando
necessario, atualizagdo e adequagao das

normas de Controle Interno para atos da
Administragao.
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Il - Programar e organizar fiscalizagées nas Unidades
Operacionais;

IV — Programar e organizar fiscalizag6es nas entidades
ou pessoas beneficiadas com recursos

publicos;

V- Sugerir ao Chefe do Poder Executivo instauragao
de Tomada de Contas Especial nos casos

de identificacdo de ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondomico de que resulte dano ao erario;

VI — Solicitar ao Tribunal de Contas do Estado do
Tocantins a realizagao de auditorias

especiais;

VII — Sugerir a instauragao de Processo Administrativo
nos casos de descumprimento de

norma de controle interno caracterizado como grave
infragdo a norma constitucional ou legal.

VIl — Dar conhecimento ao Tribunal de Contas sobre
irregularidades ou ilegalidades apuradas

em Tomada de Contas Especial realizadas, com
indicagao das providéncias adotadas ou a

adotar para ressarcimento de eventuais danos
causados ao erario e para corrigir e evitar novas
falhas;

IX — Programar e sugerir ao Chefe do Poder Executivo
a participagao dos servidores em cursos

de capacitagdo voltados para a melhoria do controle
interno.

Subsecgao V

Da Tomada de Contas Especial

Art. 26. O trabalho de Tomada de Contas Especial sera
exercido por comissao ou tomador de

contas designados pelo Chefe do Poder Executivo,
com obediéncia as seguintes normas

basicas:

I - Apurar fatos, identificar os responsaveis,
quantificar o dano causado ao erario quando nao
forem prestadas contas, ou quando ocorrer desfalque,
desvio de dinheiro, bens ou valores

publicos, ou ainda, se caracterizada a pratica de
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico

de que resulte prejuizo ao erario.

Il — Elaborar relatério da Tomada de Contas Especial,
com registro claro e objetivo dos fatos

apurados;

Il = Encaminhar Relatério da Tomada de Contas
Especial a Secretaria de Controle Interno

para emissao de parecer, indicagdo das medidas
adotadas e a adotar para corregao e reparo

de eventual dano causado ao erario, conhecimento ao
Chefe do Poder Executivo e

encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°. A Tomada de Contas Especial sera sugerida pelo
Secretario de Controle Interno e

determinada pelo Prefeito Municipal, bem como em
atendimento a pedido do Tribunal de

Contas.

§ 2°. Estdo sujeitos a Tomada de Contas Especial, os
agentes publicos, servidores e demais

responsaveis por dinheiros, bens ou valores da
administracao direta e indireta do Municipio e

as contas daqueles que derem causa a perda, extravio
ou outra irregularidade de que resulte

dano ao erario.

§ 3 °. Apurado e quantificado o dano causado ao
erario, o responsavel, identificado em

processo de Tomada de Contas Especial, sera
notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias,

contados da citagao, recolher aos cofres do Municipio
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o valor do débito devidamente corrigido,

ou apresentar alegacoes de defesa.

§ 4 °. Nao havendo imputacido de débito em processo
de Tomada de Contas Especial, mas

comprovada a pratica de grave infragdo a norma
constitucional ou legal, o responsavel estara

sujeito a multa e/ou as penalidades administrativas
previstas no estatuto dos servidores eu em
regulamento préprio editado pela autoridade
administrativa.

Subsegao VI

Do Processo Administrativo

Art. 27. A instauracdo de Processo Administrativo
sera determinada pelo Chefe do Poder

Executivo, quando comprovada a pratica de grave
infragdo as normas de Controle Interno.

Art. 28. O Processo Administrativo sera desenvolvido
por Comissao designada pelo Chefe do

Poder Executivo para apuracio dos fatos e
identificagdo dos responsaveis.

Art. 29. O processo Administrativo adotara no que
couberem as normas basicas estabelecidas

para a Tomada de Contas Especial.

Subsecéo VII

Das Disposi¢does Gerais

Art. 30. Fica assegurado aos responsaveis pela
Fiscalizagdo Interna no desempenho de suas

fungdes, o acesso a todos os documentos, fatos e
informacgoes relacionados aos 6rgaos e

entidades alcangadas pela Secretaria de Controle
Interno.

Art. 31. E vedado aos responsaveis pelo trabalho de
fiscalizagao interna divulgar fatos e

informagoes de que tenham tomado conhecimento,
em razao do exercicio de suas atribuigoes.

Art. 32. A Secretaria de Controle Interno podera
complementar as normas que se fizerem

necessaria através de Instrugées Normativas.

Secao Il

Da Secretaria Municipal de Administragao

- SMA-

Subsecgéo |

Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Administragdao tem
o objetivo de gerir e zelar pelas fungdes

publicas, dos servigos, 6rgdos e agentes publicos e
ainda a competéncia de planejar as

Politicas, Programas e Agdes governamentais da
administragao publica municipal, efetuar as
inter-relagées dos 6rgaos publicos nas suas agoes, e
acompanhar o andamento dos convénios

celebrados com outros entes publicos ou privados;
Art. 34. A Secretaria Municipal de Administragdo
instituira a Comissao Permanente de

Licitagdo — CPL, por meio de portaria expedida
Prefeito ou pelo Secretario da pasta, bem como

de realizar o cadastro de fornecedores.

Art. 35. Compete ainda a Secretaria municipal de
administracao e Planejamento articulara o

setor produtivo, definindo estratégias e taticas de
atracao de desenvolvimento integrado e

sustentavel, elaborando Planos e Projetos Especiais
pelo método construtivista e participativo.

§ 1° A Secretaria promovera estudos e pesquisas de
natureza econdmica e social do municipio

e da regido, mantendo um banco de dados.

§2° A elaboracdo da Politica Orgamentaria, referente
ao Plano Plurianual — PPA, Lei de
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Diretrizes Orcamentarias — LDO, Lei Orcamentaria
Anual - LOA é da responsabilidade da

Secretaria Municipal de Administracido, formulado de
forma participativa, precedido de debates,

reunides e audiéncias publicas perante a Camara
Municipal.

§3° (o) acompanhamento dos dispéndios
or¢camentarios, o Relatério Resumido de Execugao
Orgamentario — RREO e o Relatério de Gestao Fiscal
serdao acompanhados pela Secretaria

Municipal de Finangas.

§4° Os Convénios e Contratos de toda a natureza
serao acompanhados pela Secretaria

Municipais Administracdo, quanto aos objetivos,
planos, metas, método de execugao, prazos,

previsao de contrapartidas, disponibilidade
orgcamentaria e de finangas.
Subsecao Il

Dos Departamentos.

Art. 36. A Secretaria Municipal de Administragdo para
o exercicio de suas finalidades tem os

seguintes departamentos:

| — Conselho Tutelar;

Il - Departamento de Administragado Geral;

Il - Departamento de Informatica;

IV - Departamento de Gestido de Contratos e
Conveénios;

V — Secretaria da Junta de Servigo Militar — JSM;
Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 37. Secretaria Municipal de Administragdao tem os
seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

lll — Conselheiros Tutelares;

IV - Diretores;

V — Coordenadores;

VI - Secretario da JSM.

Segao IV

Da Secretaria Municipal de Finangas.

- SMF -

Subsecao |

Dos Objetivos e finalidades.

Art. 38. A Secretaria Municipal de Finangas tem como
finalidade tratar das finangas publicas,

do equilibrio das receitas e despesas, de acompanhar
a execugao orgamentaria, de verificar os

limites constitucionais e legais de despesas, e
ordenar os pagamentos de fornecedores e folha

de pagamento de pessoal, bem como arrecadar e
fiscalizar os Tributos Municipais, efetuando

os langamentos, com base no fato gerador, a base de
calculo e aliquota prevista em Lei..

§ 1° No cumprimento das finalidades previstas no
caput desse artigo cabe a Secretaria

preparar os empenhos, ordens de servico e
pagamento, e previsao financeira;

§ 2° O controle das contas publicas e bancarias, a
conciliagao dos pagamentos sao destinadas

a Secretaria Municipal Finangas.

§ 3° A fundacdo dos débitos, as adimpléncias e
inadimpléncias, as certidoes negativas,

positivas e precatérias serdao da competéncia da
Secretaria Municipal de Finangas.

§ 4° A tomada de empréstimos, seus procedimentos,
garantias, programacgao de pagamentos e
comprometimentos, serdao estudados, elaborados e
contratados na responsabilidade técnica da
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Secretaria Municipal de Financ¢as.

Art. 39. Compete ainda a esta secretaria:

| - elaborar anualmente um calendario de pagamento
dos fornecedores e da folha de

pagamento.

Il - editara Resolugées contendo diretrizes e
procedimento a serem adotadas para dar

celeridade aos processos financeiros, assinados pelo
Secretario Municipal de Finangas e o

Prefeito Municipal;

Il - realizar e administrar as compras realizadas por
este municipio, bem como efetuar os seus
pagamentos;

IV - operar a divida ativa, efetuar as execugées
administrativas e aplicar as multas e

encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio os
casos a serem propostas as execugoes

fiscais perante a Justica.

Art. 40. A Secretaria Municipal de Finangas para o
exercicio de suas finalidades tem os

seguintes departamentos:

| - Departamento de Fiscalizagao;

Il - Departamento de Arrecadacao e Tributos;

IIl - Departamento de Contabilidade;

IV — Departamento de Cadastro Imobiliario;

V — Tesouraria.

Subsecao lli

Dos Cargos.

Art. 41. Secretaria Municipal de Finangas tem os
seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

IIl — Diretores;

IV — Coordenadores;

V - Tesoureiro.

Segao V

Da Secretaria Municipal de Recursos Humanos.
-SMRH-

Subsecio |

Dos Objetivos e finalidades.

Art. 42. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos
tem como finalidade fazer a gestao

de pessoal, com os dados cadastrais do servidor
publico, o ingresso do servidor publico efetivo

através de concurso publico, o Regime Juridico do
Servidor Publico e o Plano de Cargos,

Carreira e Remuneragao, os contratados por tempo
determinado por relevante interesse

publico, os ocupantes de cargos comissionados a sua
nomeagao e exoneragao serao

atribuicoes do controle da Secretaria Municipal de
Recursos Humanos.

Art. 43. A Secretaria definida no caput do Art. 43
instituira a Comissao Permanente de

Sindicancia conforme os dispositivos do Regime
Juridico do Servidor Publico Municipal,

assegurando ao servidor o principio constitucional do
contraditério e da ampla defesa.

Paragrafo Unico - Aos membros da Comissdo
Permanente de Sindicancia podera ser

concedida gratificacdo de até 30% (trinta por cento) do
valor do seu salario base durante o

periodo em que permanecer na comissao de Recursos
Humanos.

Subsecao ll

Dos Departamentos.

Art. 44. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos
para o exercicio de suas finalidades tem
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os seguintes departamentos:

| - Departamento de Recursos Humanos;

Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 45. Secretaria Municipal de Recursos Humanos
tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

Il — Diretores;
IV — Coordenadores.
Segéao VI

Da Secretaria Municipal de Gestao do Patriménio.

- SMGP -

Subsecao |

Dos Objetivos e finalidades.

Art. 46. A Secretaria Municipal de Gestao do
Patrimonio tem como finalidade executar as
atividades relativas ao tombamento, registro,
inventario, protegao, controle e conservagio dos

bens patrimoniais do municipio.

Art. 47. A Secretaria devera realizar as atividades
administrativas necessarias a utilizagao e
conservacgao dos bens permanentes do municipio.

Art. 48. A Secretaria devera acompanhar as compras,
guarda e distribuicdo dos materiais e

bens da administragao.

Subsecao ll

Dos Departamentos.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Gestao do
Patriménio para o exercicio de suas finalidades

tem os seguintes departamentos:

| - Departamento de Materiais e Patriménio;

Il - Departamento de Compras;

lll - Departamento de Almoxarifado;

Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 50. Secretaria Municipal de Gestao do Patriménio
tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il - Subsecretario;

lll — Diretores;

IV — Coordenadores.

Secao VI

Da Secretaria Municipal de Transportes.

- SMT -

Subsecao |

Dos Objetivos e finalidades.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Transportes tem
como finalidade cuidar da frota municipal,

levando todos os problemas relacionados aos
veiculos e maquinas do municipio, bem como
averiguar o estado de conservagdao das estradas
vicinais e levar ao chefe do executivo

municipal.

Art. 52. A Secretaria devera realizar as atividades
administrativas necessarias, atentando

sempre para a economicidade do erario publico e
propiciar a manutencao e conservagao da

frota municipal e das estradas vicinais do municipio.
Subsecao Il

Dos Departamentos.

Art. 53. A Secretaria Municipal de Transportes para o
exercicio de suas finalidades tem os

seguintes departamentos:

| - Departamento de Transportes;

Il - Departamento de Estradas;

Il - Departamento de Controle, Abastecimento e
Manutenc¢ao de Veiculos automotores;
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Subseciao lll

Dos Cargos.

Art. 54. Secretaria Municipal de Transportes tem os
seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

IIl - Diretores;
IV — Coordenadores.
Segao VIl

Da Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria.

- SMAC -

Subsecgao |

Dos Objetivos e finalidades.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Articulagdo
Comunitaria tem como finalidade diminuir a

distancia entre a comunidade e o Chefe do Executivo
Municipal, articulando, e se informando

dos anseios e problemas mais prementes da
comunidade da area urbana e rural desta
municipalidade e levando ao conhecimento dos
orgaos municipais competentes.

Art. 56. A Secretaria devera intercambiar a
comunidade, junto aos secretarios e prefeito em
busca de resolugdes dos problemas detectados,
observando sempre as possibilidades

financeiras do municipio e a legalidade das agodes.
Subsecao ll

Dos Departamentos.

Art. 57. A Secretaria Municipal de Articulagao
Comunitaria para o exercicio de suas finalidades

tem os seguintes departamentos:

| - Departamento de Articulagdo Comunitaria;
Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 58. Secretaria Municipal de Articulagao
Comunitaria tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

IIl — Diretor;
IV - Coordenador.
Capitulo IV

Das Secretarias de Gestao Social.

Art. 59. As Secretarias de Gestao Social sao aquelas
qualificadas como de Seguridade social,

tais como: Salude e Assisténcia Social, incluida
Educacao e Esporte, Lazer e Juventude,

fundada na seguinte legislagdo Lei 8.212/91, Lei
8.080/90, Lei 8.742/93 e na Lei 9.394/96.

Secgéao |

Da Secretaria Municipal de Saude

- SMS -

Subsecao |

Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 60. A Secretaria Municipal da Saude pugnara nos
seus objetivos e finalidades a saude

como direito fundamental do ser humano, devendo o
municipio dentro das competéncias e

atribuicdes de prover as condi¢gdes indispensaveis ao
seu pleno exercicio.

Art. 61. A Secretaria Municipal de Saude compete o
seguinte:

| - Planejar, organizar, controlar e avaliar as agoes e
os servigos de saude e gerir e executar os

servigos publicos de saude;

I — Participar do planejamento, programagio e
organizagao da rede regionalizada e

hierarquizada do Sistema Unico de Satde (SUS), em
articulagido com a sua diregao estadual;
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lll - Participar da execugao, controle e avaliagdo das
acoes referentes as condigdes e aos

ambientes de trabalho;

IV — executar servigos de:

a) Vigilancia epidemiolégica;

b) Vigilancia sanitaria;

c) Alimentagao e nutrigao;

d) Saude do trabalhador.

V - Dar execugdo, no ambito municipal, a politica de
insumos e equipamentos para saude;

VI — Colaborar na fiscalizagdo das agressées ao meio
ambiente que tenham repercussao sobre

a saude humana e atuar, junto aos 6rgaos municipais,
estaduais e federais competentes, para

controla-las;

Vil - formar consoércios administrativos
intermunicipais;

VIl — gerir laboratérios publicos, hemocentros, postos
de salude, Unidade de Pronto

Atendimento;

IX — normatizar complementarmente as acgbes e
servigos publicos da saude e saneamento.

Subsecao Il

Dos Departamentos.

Art. 62. A Secretaria Municipal de Saude para o seu
pleno funcionamento de suas atividades

dispde dos seguintes departamentos:

| — Departamento de Atengao Basica;

Il — Departamento de Imunizagao;

Il - Departamento do Pronto Atendimento;

IV — Coordenagao do PSF;

V — Coordenagdo do Departamento de Vigilancia
Sanitaria;

VI - Supervisao das Endemias;

VII - Supervisao de Vigilancia Epidemiologica;

VIII - Departamento da Unidade Basica de Saude;
Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 63. A Secretaria Municipal de Saude tem os
seguintes cargos:

| - Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

Il - Diretores;

IV — Coordenadores;

V — Supervisores.

Subsecao IV

Da Unidade de Saude.

Art. 64. Unidade de Saude funciona com a seguinte
estrutura administrativa:

| - Departamento Administrativo;

Il - Departamento de Enfermagem:;

Subsecao V

Dos Programas da Saude da Familia.

Art. 65. As Unidades de Salude - Programa da Saude
da Familia — PSF para funcionar tem a

seguinte estrutura administrativa:

| - Departamento Administrativo;

Il - Coordenacao do PSF.

Subsecao VI

Da Vigilancia Sanitaria, Epidemiolégica e Ambiental.
Art. 66. A Vigilancia Sanitaria para o funcionamento da
sua missao institucional integra -se com

Lei Especifica.

Art. 67. A Vigilancia Epidemioldgica sera organizada
através de Lei especifica.

Art. 68. A Vigilancia Ambiental sera regida por meio
de Lei prépria.

Secao ll
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Da Secretaria Municipal da Educagao - SME.

Art. 69. A Secretaria Municipal de Educacao pugnara
por promover uma Educagao com base

em direito de todos e dever do Municipio e da familia,
sera incentivada com a colaboragao da

sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da

cidadania e sua qualificagdo para o trabalho,

§ 1° O Municipio atuara preferencialmente no ensino
infantil, fundamental e técnico

profissionalizante.

§ 2° A educacgao escolar devera vincular-se ao mundo
do trabalho e a pratica social.

Art. 70. A SME impulsionara uma educacgao inspirada
nos principio de liberdade e nos ideais

de solidariedade humana, tem por finalidade e pleno
desenvolvimento do educando, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho.

Art. 71. A SME ofertara um ensino ministrado com
base nos seguintes principios:

| - igualdade de condicbes para o acesso e
permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o

saber;

Il — pluralismo de idéias e de concepgdes
pedagodgicas;

IV — respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V — Coexisténcia de instituigcbes publicas e privadas
de ensino;

VI - gratuidade de ensino publico em
estabelecimentos oficiais;

VIl — valorizagao do profissional de educacao escolar;
VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma
desta Lei e da legislagao dos sistemas

de ensino;

IX — garantia de padrao de qualidade;

X - valorizagdo da experiéncia extra -escolar;

XI - vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e
as praticas sociais.

Subsecgéo |

Dos Departamentos

Art. 72. A Secretaria Municipal de Educacao, para o
funcionamento da sua estrutura

administrativa tém os seguintes departamentos:

| - Departamento de Programas Educacionais;

Il - Departamento de Alimentacado Escolar;

lll - Departamento de Transporte Escolar.

Subsecao Il

Dos Cargos e da Fungao Gratificada

Art. 73. A Secretaria Municipal de Educagdao tem os
seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

lll — Assessor Técnico em Educacao;

IV — Secretario Escolar Nivel Médio;

V - Secretario Escolar Nivel Superior;

VI - Diretor do Setor de Alimentagao Escolar - SEMAE;
VIl — Diretor de Transporte Escolar.

Secao lll

Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- SMAS -

Subsecéo |

Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 74. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
tem a finalidade e objetivo de promover a

cidadania, como dever de Estado, e executar a politica
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de seguridade social ndo contributiva,

provendo os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de a¢des de iniciativa

publica e da sociedade, para garantir o atendimento
as necessidades basicas.

Art. 75. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
se regera pelos postulados e principios do

Art. 4° da Lei n° 8.742/93 no seguinte:

| — Supremacia do atendimento as necessidades
sociais sobre as exigéncias da rentabilidade
econdmica;

Il - Universalizagcio dos Direitos sociais, a fim de
tornar o destinatario da agao assistencial ao
alcangavel pelas demais politicas publicas.

Il - Respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia
e a seu direito a beneficios e servigos

de qualidade, bem como, a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando -se qualquer

comprovacao vexatoria de necessidade;

IV — Igualdade de direitos no acesso ao atendimento,
sem discriminacio de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagcdes urbanas e
rurais;

V - Divulgagdao ampla dos beneficios, servigos,
programas e projetos assistenciais, bem como,

dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para a sua concessao.

§ 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
executara os Programas e Politicas Publicas

definidas em lei no ambito do Municipio.

Art. 76. Compete ainda Secretaria Municipal
Assisténcia Social:

| — Formular e executar a politica:

a) Aos programas e os projetos voltados ao emprego
e as relagdes do trabalho;

b) De atengéo as familias, a velhice e aos carentes;

Il — Desenvolver programas de integracdo social
oferecendo recursos que estimulem e

favorecam a organizacgao e participacido da populagao;
Il - Desenvolver, organizar e gerir mecanismos de
captacao de recursos através de convénios,

doacodes e programas publicos de assisténcia social.
IV — Apoiar iniciativas publicas ou particulares que
contribuam para o desenvolvimento

humano;
V — Prestar apoio aos eventos comunitarios;
VI - Desenvolver e implementar a politica de

desenvolvimento humano para o municipio;

VIl — Gerar politicas de auxilio ao trabalhador;

VIII — Devolver politicas de geragao de renda.
Subsecao Il

Dos Departamentos.

Art. 77. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
para assegurar o funcionamento da sua
institucionalidade mantém os seguintes
departamentos:

| - Departamento de Prote¢cdo Social Basica e
Programas Sociais;

Il - Departamento de Estrutura Administrativo e
Financeiro;

lll - Departamento de Capacitagao Social;

IV - Departamento de Atencgao a Mulher;

V - Centro de Referéncia de Assisténcia Social (Cras).
Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 78. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;
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Il - Subsecretario;
Il — Diretores (as);
IV — Coordenadores (as);

V - Coordenador do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.
Segédo IV

Da Secretaria Municipal de Juventude, Cultura,
Esporte e Lazer e Turismo.

- SMJCELT -

Subsecgao |

Dos Objetivos e finalidades.

Art. 79. A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura,
Esporte Lazer e Turismo, devera

promover o planejamento, a organizagdo, a dire¢ao, a
supervisao, a coordenagao, o controle, a

avaliagcdo, o acompanhamento, a fiscalizagdo, e a
execugao dos programas, projetos e acoes

destinadas a implementacdo das politicas voltados
para a juventude, para a cultura, para o

esporte/lazer e para o turismo.

Art. 80. O Esporte, Lazer e Recreagio sao
necessidades biolégicas do ser humano, difundidas
na sociedade, sendo um servigo essencial para ser
prestada a comunidade, através da

liberagdo de espagos livres, parques, areas para
shows em locais publicos, apresentagdes de
orquestras e incentivos as competicées esportivas, a
fim de ser alcangada a melhoria da

qualidade de vida do cidadao axixaense, em especial
os mais jovens.

Art. 81 — A Secretaria devera planejar e executar agées
de curto, médio e longo prazo,

voltadas para as areas afins desta Secretaria, bem
como destina - se a promogéao de eventos e

certames, jornadas, seminarios e congressos para as
areas de atividade humana voltada as

praticas esportivas, de lazer, culturais, Juventude.
Subsecio Il

Dos Departamentos.

Art. 82. A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura,
Esporte Lazer e Turismo para o

exercicio de suas finalidades tem os seguintes
departamentos:

| - Departamento de Juventude;

Il - Departamento de Cultura;

Il - Departamento de Esporte e Lazer;

IV - Departamento de Turismo.

Subsecao lli

Dos Cargos.

Art. 83. A Secretaria Municipal de Juventude, Cultura,
Esporte e Lazer e Turismo tem os

seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

Ill - Diretores;
IV — Coordenadores.
Capitulo V

Das Secretarias de Gestdo de Infra-estrutura e
Desenvolvimento.

Art. 84. As Secretarias de Infra-estrutura sao aqueles
que promovem as obras e servigos

publicos basicos a populagdo municipal, preservando
e equilibrando o meio ambiente,

planejando o urbanismo e coordenando as agdes que
melhoram a qualidade de vida dos

municipes e que praticam o desenvolvimento
sustentavel das cadeias produtivas.

Secgédo |
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Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura.

- SMA -

Subsecao |

Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 85. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura, tem os objetivos e finalidades

de promover as atividades agricolas, de agroindustria,
de geragao de postos de trabalho nao

agricolas no meio rural, obras e servigos
estruturantes préprias do exercicio agricola, bem
como planejar, coordenar e implementar a politica,
planos, programas, projetos, no ambito do

Municipio, garantindo o equilibrio com o meio
ambiente.

Art. 86. Compete a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Agricultura:

| - Planejar e promover o controle e a preservacao do
meio ambiente no que se refere a area

abrangida pelo Municipio;

Il — planeja e promover a coleta, limpeza e tratamento
do lixo urbano;

Il — Implantar, cadastrar, conservar e fiscalizar as
areas de proteciao ambiental;

IV — Promover ag¢bes visando a conscientizagdo e
educagdo ambiental;

V — Propor ou adotar medidas que contribuam para a
racionalizagao e o barateamento da

venda de géneros alimenticios em gerais;

Subsecao ll

Dos Departamentos.

Art. 87 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura, para o exercicio de suas

atividades finalisticas organiza-se com os seguintes
departamentos:

| — Departamento de Planejamento Ambiental;

Il - Departamento de Limpeza Publica;

lll - Departamento de Desenvolvimento Agricola e
Pesqueiro;

Subsecao lll

Dos Cargos.

Art. 88. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Agricultura tem os seguintes cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

Il — Diretores;

lll - Coordenadores.

Secaol ll

Da Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Saneamento.

- SMOIS -

Subsecao |

Dos Objetivos e Finalidades.

Art. 89. A Secretaria Municipal Obras Infraestrutura e
Saneamento tém a finalidade e objetivo

de promover as obras e proporcionar os servigcos
urbanos necessarios de infraestrutura as

atividades humanas.

Art. 90. Obra, em acepg¢ao ampla, é toda realizagao
material do homem visando adaptar a

natureza as suas conveniéncias.

§ 1 ° Define-se como obra a construgdo, reforma,
ampliagcado e demoligido de imovel.

§2° — Construgéao é obra originaria.

§3° — Reforma é o melhoramento na construgéo;

§4° — Ampliagdo é alteragdo da construgdao, com
aumento da area ou capacidade.

Art. 91. Servigos de infraestrutura urbano e
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saneamento sao aqueles compreendidos tais

como: arruamento, alinhamento e nivelamento
urbano; enderegamento e numeragao de ruas,

pracas e logradouros; aguas, esgotos, tratamento e
galerias; pavimentagao e calcamento;

iluminagdo publica; construgao e conservagao de
estradas vicinais; feiras e mercados;

cemitérios, tratamento e conservacdao de lagoas,
barragens e passagens molhadas.

Subsecao Il

Dos Departamentos.

Art. 92. A Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Saneamento, para o exercicio de

suas atividades finalisticas organiza-se com os
seguintes departamentos:

| — Departamento de Manutengéo e Obras;

Il — Departamento de lluminagao Publica;

IV — Departamento de Aguas e Esgotos;

V — Departamento Financeiro do SAAE.

Subseciao lll

Dos Cargos.

Art. 93. A Secretaria Municipal de Obras,
Infraestrutura e Saneamento tem os seguintes

cargos:

| — Secretario Municipal;

Il — Subsecretario;

Il - Diretores;

IIl - Coordenadores.

TiTuLo

DOS CARGOS E FUNGOES.

Capitulo |

Dos Secretarios Municipais.

Art. 94. Os Secretarios Municipais sao os titulares das
pastas definidas na presente Lei,

realizando a interface institucional e politica,
autoridade hierarquica maxima em cada

Secretaria Municipal, retratando-se ao Prefeito
Municipal.

Capitulo Il

Dos Diretores de Departamentos.

Art. 95. Os Diretores mediante a orientacdo dos
Secretarios comandam os Departamentos

definidos na presente Lei, organizando e planejando
os trabalhos e atividades, as prioridades e

os planos de trabalho, estando sob sua orientagao os
coordenadores e cargos criados dentro

do departamento.

Capitulo Il

Dos Coordenadores.

Art. 96. Os Coordenadores implementam as diretrizes
estabelecidas pelos Diretores, dando as

linhas gerais de execucao, dentro dos planos e metas
elaborados no planejamento das a¢oées
administrativas.

Capitulo IV

Da Gratificagcao

Art. 97. Fica por forga desta lei, autorizado o Chefe do
Executivo Municipal autorizado a

conceder gratificacdo de até 100% (cem por cento)
sobre o salario base dos servidores

ocupantes de cargos efetivos, vedada aos cargos
eletivos e Secretarios nos termos do § 4° do

art. 39 da Constituicdao Federal.

TiTULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS.
Art. 98. Todos os cargos comissionados previstos na
presente Lei serdo de livre nomeacgao e

exoneragdo do Prefeito Municipal, através de Portaria.
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Art. 99. O ANEXO | prever o Quadro de Cargos,
Quantidade e Remuneragiao dos

comissionados que integram a presente Lei e o
ANEXO Il prever o Quadro de Cargos,

Quantidade e Remuneragao dos efetivos.

Art. 100. Os ocupantes dos cargos comissionados, de
livre nomeagédo e exoneragao pelo

Prefeito Municipal, previsto na presente Lei serdo
regidos pelo Regime Juridico do Servidor

Publico Municipal.

Paragrafo unico. Ficam extintos os cargos de
provimento efetivo de AUXILIAR DE

OPERAGAO E MANUTENGAO NIVEL |, CHEFE DO
DEPTO DE ESPORTE E LAZER, cargos

de provimento em comissido de: CHEFE DA
VIGILANCIA SANITARIA, CHEFE DA

COLETORIA MUNICIPAL e COORDENADOR DE
PROJETOS E CONVENIOS vinculados ao

QUADRO GERAL DE SERVIDORES DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL.

Art. 101. Autoriza-se o Executivo Municipal a comprar
e/ou alugar imoveis para instalar

provisoriamente os 6rgdaos da administracdo direta e
indireta.

Art. 102. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado, observados os limites da Lei
Orcamentaria, proceder ao remanejamento dos
recursos necessarios a execuc¢ao da presente

Lei, bem como, aprovar os regimentos internos de
cada Unidade.

Art. 103. A Procuradoria Geral do Municipio sera
regulada por Lei Complementar especifica.

Art. 104. O Secretario Municipal de Administracao é o
representante municipal, do Mandatario

Chefe da municipalidade e preposto perante as
Justicas Especializadas do Trabalho, da

Justica Comum e Federal, nas demandas judiciais,
que envolva pessoal e recursos humanos,

acOes acidentarias e de Responsabilidade Civil e
previdenciaria, podendo este designar

terceiros com vinculo na administragdo publica
municipal e do quadro da Secretaria.

Art. 105. Havendo mudanca na nomenclatura das
secretarias e/ou cargo sera obrigatorio a

expedicdo de novas portarias de nomeacido dos
servidores comissionados ocupantes dos

respectivos cargos constante nesta lei.

Art. 106. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e
especialmente as Leis Municipais, n° (s)

002/1989, 223/1995, 275/2001, 311/2004, 313/2005,
315/2005, 318/2005, 332/2006, 337/2006,

343/2007, 349/2007, 350/2007, 354/2008, 378/2009,
388/2010, 400/2010, 411/2011, 440/2013,

443/2013, 463/2014, 465/2014, 468/2015, 470/2015,
477/2016, 483/2016 e 485/2016.

Art. 107. A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Axixa do Tocantins,
24 de fevereiro de 2017.

Damiao Castro Filho

Prefeito Municipal
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